
 
  

April 2020 

Zugestellt durch Post.at www.peilstein.at 

gemeinde@peilstein.at 
07287/7203 

Foto: OÖ Energiesparverband 

 
 
 

Die Marktgemeinde Peilstein i.Mv. schreibt gem. Telefonkonferenzbeschluss des 
Gemeindevorstandes vom 9. April 2020 zum ehestmöglichen Eintritt gem. § 9 oö. GDG 
2002 folgenden Dienstposten aus (sämtliche geschlechtsspezifischen Angaben gelten auch 
für die weibliche Form): 

 

Bauhofmitarbeiter für die Marktgemeinde Peilstein i.Mv. -  
je nach Qualifikation und anrechenbarer Vordienstzeiten 

 
 

VB GD 19.1 (Facharbeiter) 
Mindestbruttoverdienst: € 2.187,82 

(Vollbeschäftigung mit 40 Wochenstunden). 
 

 
Der Dienstposten umfasst im Wesentlichen folgenden Aufgabenbereich: 
 

 Mithilfe und Organisation bei sämtlichen Arbeiten im Gemeindebauhof 
 Einsatz im Winterdienst als LKW-, Unimog- bzw. Traktorfahrer 

 
Der Bewerber muss folgende Voraussetzungen erfüllen: 
 
 
I Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen: 
 
 österreichische Staatsbürgerschaft  
 volle Handlungsfähigkeit 
 geistige und körperliche Eignung 
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Offenlegung nach § 24 des Mediengesetzes 

Titel des Mediums: Gemeinde-Info  
Grundlegende Richtung: Medium zur amtlichen und allgemeinen Information der Gemeindebürger 

Medieninhaber und Herausgeber:  
Marktgemeinde Peilstein i.Mv.,  
Bürgermeister Franz Lindinger 
Redaktion: AL Günter Siegl und Franziska Stadlbauer 
Druck: Eigene Vervielfältigung 

II Unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 
 
 Besitz des Führerscheines B 
 Besitz des Führerscheines C oder Ablegung der Prüfung in naher Zukunft erforderlich 
 Bereitschaft zu Mehrleistungen (Bereitschaftsdienst, Sonn- und Feiertags- bzw. 

Nachtdienst im Winterdienst) 
 Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst, sofern geeignet 
 Mindestalter 18 Jahre 
 
 
III Erwünschte besondere Aufnahmevoraussetzungen: 

 
 Abgeschlossene Lehre 
 Handwerkliches Geschick 
 Fachliche Vorkenntnisse erwünscht 
 Genauigkeit und Verlässlichkeit 
 Teamfähigkeit 
 Organisationsgeschick 
 Flexibilität, Kreativität, Geschick im Umgang mit den Bürgern 
 Bereitschaft zur Weiterbildung 
 
Das Auswahlverfahren erfolgt im Sinne des § 11 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 
Gehaltsgesetzes 2002.  
 
Wir behalten uns vor, Vorstellungsgespräche zu führen. Im Zusammenhang mit der 
Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallende Kosten werden nicht ersetzt.  
 

Die Bestellung auf diesen Dienstposten erfolgt ehestmöglich.  
Für die Dauer eines Monats wird das Dienstverhältnis auf Probe eingegangen.  
Nach Ablauf der Probezeit erfolgt bei entsprechender Leistung die Übernahme in ein 
unbefristetes Dienstverhältnis. 
 
 

Bewerbungen um diesen Dienstposten sind mittels formlosem Ansuchen, 
ausfüllen des Bewerbungsbogens von der Homepage, einem Lebenslauf, 

einem Foto und den entsprechenden Zeugnissen und Nachweisen bis 

 
Montag, 27. April 2020, 12.00 Uhr 

beim Marktgemeindeamt Peilstein im Mühlviertel einzubringen. 

 
 

Der Bürgermeister 
 


